
 

 

Die Tiroler Kinder und Jugend GmbH sucht ehestmöglich 

für den Fachbereich Soziale Arbeit & Schule ein*e 

Sozialarbeiter*in für die SCHUSO – Schulsozialarbeit Tirol 

am Standort Serfaus-Fiss-Ladis  

 

Du hast Interesse an einer abwechslungsreichen Tätigkeit im schulischen Umfeld und möchtest dort arbeiten, 

wo andere Urlaub machen? Dann bewirb dich bei uns! 

Mit 35 Wochenstunden unterstützt du an der Mittelschule Fiss sowie den Volksschulen Serfaus, Fiss und Ladis 

anhand von Beratungen, präventiven und intervenierenden Klasseneinheiten Schüler*innen, Lehrer*innen 

und Erziehungsberechtigte. Durch die tägliche Präsenz an den Schulen und die damit einhergehende 

Beziehungsarbeit begleitest du Schüler*innen von ihrem ersten Schultag an in unserem Bildungssystem.  

Selbstständiges Arbeiten, individuelle Problemlösungsstrategien und professionelle Rahmenbedingungen 

klingen für dich interessant? Dann bewirb dich bei uns! 

Bei offenen Fragen vor der Bewerbung steht die zuständige Teamleitung Michael Köck unter 0043 664 

1877668 oder „michael.koeck@kinder-jugend.tirol“ zur Verfügung! 

Wir freuen uns von dir zu hören! 

 
Bruttoentlohnung SWÖ-KV VwGr. 8 mind. € 3.264,00 monatlich bei Vollzeitbeschäftigung, Vordienstzeiten werden 
entsprechend angerechnet. 

Bewerbungen sind per E-Mail an bewerbung@kinder-jugend.tirol zu richten.  
Weitere Infos unter www.kinder-jugend.tirol und www.schuso.at.  

Dein Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit 
(Sozialakademie, FH-Studiengang oder 
Universitätsstudium) 

• Alternativ: Abgeschlossenes Studium der 
Erziehungswissenschaften oder Sozialpädagogik 
(unter Verpflichtung zu 
Qualifizierungsmaßnahmen im Rahmen der 
Arbeitszeit) 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen im Einzel- und Gruppensetting, in 
der Elternzusammenarbeit und mit der Kinder- 
und Jugendhilfe 

• Kenntnisse über die Soziallandschaft 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

Unser Angebot 

• verantwortungsvolle, sinnstiftende Tätigkeit im 
sozialen Bereich 

• selbstständiges Arbeiten in einem krisen-
sicheren und zukunftsorientierten Betrieb 

• ein engagiertes und professionelles Team 

• fachbereichsübergreifenden Austausch und 
Einblick in relevante psychosoziale Bereiche 

• Fortbildungsmöglichkeiten inkl. Supervision 

• Innovation und Partizipation 

http://www.kinder-jugend.tirol/
http://www.schuso.at/

